Fixation des indemnités des adjoints.

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment les articles 1 2123.20 a L 2123-
24-1,

Vu les arrétés municipaux portant délégation de fonctions aux adjoints.au Maire

Pour les adjoints, la commune comptant une population de 232 habitants, le taux maximal est
de 10.89 % de l'indice brut terminal soit 447.64 €.

Le conseil municipal, a 'unanimité
DECIDE et avec effet immédiat de fixer les indemnités pour la fonction d’adjoints a 6.48 % soit

266.63 € par adjoint (17, 26m et 3°me),

Jean-Marc GUERIN quitte la séance du conseil municipal & 19h30, et donne son pouvoir a
Eugénie VAUGOYEAU.

Autorisation de signature du procés-verbal de mise a disposition des biens (transfert
de compétence assainissement). i
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment ses dispositions relatives aux
transferts de compétences et a la mise a disposition des biens nécessaires a I'exercice de
ces compétences ;

Vu le transfert de la compétence assainissement a la Communauté de Communes du
Castelrenaudais a compter du 1er janvier 2026 ;

Considérant que la commune de Saint-Nicolas-des-Motets est propriétaire des ouvrages et
équipements constituant le service d’assainissement ;

Considérant que, dans le cadre du transfert de la compétence assainissement a la
Communauté de Communes du Castelrenaudais, les biens meubles et immeubles, les
immobilisations, les subventions attachées ainsi que les emprunts contractés pour I'exercice
de cette compétence doivent étre mis a disposition de la Communauté de Communes du
Castelrenaudais ;

Considérant qu’il convient d’établir un procés-verbal de mise a disposition précisant la
consistance, |a situation juridique et I'état des biens transférés, les subventions afférentes ainsi
que les emprunts concernés ;

Considérant que cette mise a disposition de la commune de Saint-Nicolas-des-Motets a la
Communauté de Communes du Castelrenaudais prendra effet a compter du 1er janvier 2026
pour une durée indéterminée ;

Le Conseil Municipal, a 'unanimité

APPROUVE la mise & disposition, par la commune de Saint-Nicolas-des-Motets au profit de
la Communauté de Communes du Castelrenaudais, a compter du 1er janvier 2026 et pour une
durée indéterminée, des biens, immobilisations, subventions et emprunts afférents a la
compétence assainissement.

AUTORISE Madame le Maire a signer le procés-verbal de mise a disposition correspondant,
ainsi que tout document nécessaire a I'exécution de la présente délibération.



Approbation de signature de la Communauté de Communes du Castelrenaudais,
convention CITEO.

CONSIDERANT que la propreté urbaine et la gestion des déchets abandonnés constituent
des enjeux majeurs pour la préservation de I'environnement et du cadre de vie des habitants,

CONSIDERANT que la convention proposée par I'éco-organisme CITEO permet de bénéficier
d'un soutien financier et technique pour les actions de nettoiement et de prévention des
déchets abandonnés,

CONSIDERANT que cette convention s'inscrit dans le cadre des obligations légales de la
commune en matiére de gestion des déchets et de protection de I'environnement,

CONSIDERANT que cette convention ne génére aucune charge supplémentaire pour le
budget communal,

CONSIDERANT que I'adhésion a cette convention a été préconisée par la Communauté de
Communes du Castelrenaudais dans le cadre d'une démarche collective de gestion des
déchets,

Le conseil municipal, a 'unanimité

APPROUVE les termes de la convention proposée par I'éco-organisme CITEO relative a la
prévention et au traitement des déchets abandonnés ;

AUTORISE Madame le Maire a signer ladite convention au nom de la commune ;

CHARGE Madame le Maire de prendre toutes les mesures nécessaires a la mise en ceuvre
des actions prévues dans le cadre de cette convention.

Création d’un emploi permanent pour un agent d’entretien 3/35°me,
Madame le Maire informe le conseil municipal qu'une nouvelle organisation concernant
I'entretien des batiments communaux est nécessaire.

Madame le Maire propose la création, a compter du 1¢ juillet 2026, d’'un emploi permanent
d’agent d’entretien des batiments communaux relevant de la catégorie C a temps non complet
a raison de 3/35émes.

Cet emploi a vocation a étre occupé par un agent contractuel recruté par voie de contrat a
durée déterminée.

Le contrat sera renouvelable par reconduction expresse. La durée totale des contrats ne
pourra excéder 6 ans. A l'issue de cette période maximale de 6 ans, le contrat de I'agent ne
pourra étre reconduit que pour une durée indéterminée.

La rémunération de I'agent sera calculée par référence a l'indice brut 558, compte-tenu des
fonctions occupées, de la qualification requise pour leur exercice, de la qualification détenue
par I'agent ainsi que son expérience.

Le recrutement de I'agent contractuel sera prononcé a l'issue d’'une procédure prévue par les
décrets n°2019-1414 du 19 décembre 2019 et n°88-145 du 15 février 1988, ceci afin de
garantir I'’égal acces aux emplois publics.

L’Agent affecté a cet emploi sera chargé des fonctions suivantes : nettoyage des batiments
communaux (mairie, toilettes publiques, salle polyvalente, église).



Le conseil municipal, a 'unanimite
ADOPTE la proposition de Madame le Maire,
MODIFIE le tableau des emplois.

Questions diverses

- le terrain cédé par Mr Proust, prés du cimetiére ne changera pas de destination pour linstant,
étant cultive.

- le terrain proposé par le fils de Monsieur JAMIN, en prolongement de la maison ne fera pas
I'objet d’'une proposition d’achat, ce terrain étant prioritairement destiné a I'agriculteur.

- un représentant de la société Deltadis est passé en mairie, nous présenter de nouvelles
illuminations pour les fétes de fin d’année. Le parc du matériel de la commune se faisant
vieillissant, une partie pourrait &tre remplacée cette année. On attend le devis.

Séance levée a 20h30

Monsieur le secrétaire de séance Madame le Maire

POUTEAU Benoit VERWAERDE Béatrice




